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APRESENTBCRQ IO TECA

CONSTITUICAO FEDBRARR

A Constitucao Federal de 1988 veio contemplar os anseios
da "8 Conferéncia Nacional de Saude"” (1986), com a criacao
de um capitulo para a Saude. Pela primeira vez, a Saude se
apresenta "Como um Direito do Cidadao e um Dever do Esta-
do" (art.196).

SUS

O Sistema Unico de Saude € o fruto da luta de organiza-
¢oes populares, técnicos, parlamentares e trabalhadores, com-
prometidos com a Saude, através de duas leis federais: Lei n°
8.080 e Lei n® 8.142, ambas de 1990. O SUS preve a partici-
pacao dos usuarios, paritariamente ao conjunto dos outros seg-
mentos (trabalhadores e gestores), na composi¢ao dos Con-
selhos de Saude, garantindo a pratica da democracia
participativa, de forma organizada e institucionalizada.

SMS - HOJE

A Secretaria Municipal da Saude pressupoe, na gestao do
SUS, o estimulo e respeito a participagao popular, através do
Conselho Municipal de Saude.

O atual processo de descentralizacao da gestao, com a cri-
acao dos 41 Distritos de Salide, preve a participacao social
ate a ponta do sistema, com a instituicao dos Conselhos
Distritais de Saude e Conselhos de Unidade, em todas as uni-
dades prestadoras de servicos de saude.

Caminhamos para a consolidacao do
SUS na maior cidade do Pars.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

COMPOSICAO: 32 REPRESENTANTES

50%

25%

(16) Usuarios

] (08) Trabalhadores de Saude

[] (08) Gestores de Servigos de Saude
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O que € o Conselho Municipal de Saude?
Colegiado:

Orgao colegiado, integrante do SUS, com funcdes deliberativa,
fiscalizadora e consultiva, composto paritariamente por Usuarios, Tra-
balhadores de Salide e Gestores Publicos e Privados.

Sua Funcao:

Deliberar e fiscalizar, acompanhando a execucao da politica de sau-
de do municipio, propondo correcoes e aperfeicoamentos em seus ru-
mos.

Sua composicao:

A representacao dos segmentos se da paritariamente, isto €, 50%
dos conselheiros sao representantes dos Usuarios; 25% representan-
tes dos Trabalhadores de Saude e 25% representantes dos Gestores
de Servicos de Saude Publicos e Privados.

A eleicdo dos Conselheiros:

Os representantes dos Usuarios, nos Conselhos Municipais devem
ser indicados pelas entidades ou movimentos a que pertencam, apos
ampla discussao interna, ou com outras entidades e movimentos afins,
em Plenarias Populares. O processo da escolha deve se dar 3 cada
dois anos, ao final de cada mandato.

Da mesma forma, os representantes dos Trabalhadores, devem ser
organizados em plenarias para a eleicao dos membros do seu seg-
mento. )

Os representantes do Governo sao indicados pelo Secretario Muni-
cipal de Saude.

Finalmente, os representantes dos Gestores de Servicos de Saude,
devem ser indicados por entidades que atuam no setor de assisténcia
a saude, quer sejam publicos ou privados (laboratorios, hospitais, ser-
vicos de apoio diagnostico e terapéutico, entre outros).
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CONSELHO DISTRITAL

COMPOSICAQ: 12 REPRESENTANTES

50%

25%

/] (06) Usuarios
[] (03) Trabalhadores de Saude

[] (03) Gestores de Servicos de Saude
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CONSELHO DISTRITAL

Orgao colegiado com representacao paritdria dos segmentos: Usua-
rios, Trabalhadores de Saude e Gestores Publicos e Privados no &mbi-
to geografico do Distrito de Saude.

Como organizar?

Convidando para discussoes e assembléias visando a eleicao dos
segmentos que o compoem.

A eleicdo dos representantes dos Usuadrios é realizada pela popula-
cao organizada em movimentos e pelas entidades especificas de sau-
de, que atuam em torno de questoes de interesse da populagao, que
enviam seus representantes. Os trabalhadores elegem seus represen-
tantes e o Diretor do Distrito indica os representantes dos Gestores dos
Servicos de Salde.

Composicao:
- 50% representantes dos Usudrios;
- 25% representantes de Trabalhadores de Saude;

- 25% representantes de Gestores de Servigos de Saude Publico e
Privado.

Funcoes:

Compete aos Conselhos, em suas respectivas dreas e observadas
as diretrizes do Sistema Unico de Saude:

- acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos e as agoes de saude
prestados & populacao;

- acompanhar o Orcamento Participativo;

- propor medidas para aperfeicoar o planejamento, a organizacao, a
avaliacao e o controle das agbes e dos servicos de saude;

- solicitar e ter acesso as informacoes de carater técnico-administra-
tivo, econamico-financeiro e operacional;

- participar da elaboragao e do controle da execugédo orgamentaria;

- examinar propostas, denuncias e queixas, encaminhadas por qual-
quer pessoa ou entidade, e a elas responder;

- definir estratégias de acao visando a integracao do trabalho das
unidades aos Planos Local, Regional, Municipal e Estadual de Saude,
assim como a planos, programas e projetos intersetorias;

- elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e normas de funciona-
mento.
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CONSELHO DE UNIDADE

COMPOSICAO: 04 A 12 REPRESENTANTES

{exemplos possiveis)

50%

50%

50%

O 0O N

O 0O N

N

(02) Usuarios

(01) Trabalhadores
de Saude

(01) Gestores de
Servigos de Saude

(04) Usuarios

(02) Trabalhadores
de Salde

(02) Gestores de
Servigos de Saude

(06) Usuarios

(03) Trabalhadores
de Saude

(03) Gestores de
Servigos de Saude




CONSELHOS DE UNIDADE

Orgao colegiado da area de abragéncia da Unidade, com
representacao paritaria dos Usuarios, Trabalhadores de Sall-
de da Unidade e Gestor de Servico de Saude Publico.

Funcoes:

Planejar, avaliar, fiscalizar e controlar a execugao das politi-
cas e das acoes de saude na area de abrangéncia da Unidade
de Saude.

Composicao:

Tripartite:

- 50% representantes dos Usuarios da Unidade;

- 25% representantes de Trabalhadores de Saude da Unida-
de;

- 25% representantes da direcao da Unidade.

Cada segmento envia seus representantes e um nao interefe
nos critérios de eleicao do outro. Isto ocorre em todos 0s seg-
mentos.
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Observacao:

Para efeito da instituicao dos Conselhos de Unidade, incluem-
se, nesta categoria, todas as Unidades integrantes da rede da
Secretaria Municipal da Saude, inclusive os hospitais.
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