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                               Introdução

Metodologia

A EPS propõe a reflexão sobre os processos de trabalho em saúde e sobre a formação e desenvolvimento de recursos humanos, no 
contexto do SUS. Na verdade, trata-se muito mais do que um conceito, mas uma atitude de planejamento e gestão das ações, 
contemplando a representatividade de todos os atores envolvidos, diferente do conceito de Educação Continuada (EC). A EP é 
incorporada ao SUS como Política de formação de recursos humanos e se destaca como potente ferramenta de gestão de processos de 
trabalhos.

 Relato de experiência utilizando fontes de dados documentais. Como dados primários utilizaram-se os documentos oficiais da Coordenação 
de EP, os relatórios periódicos de EP, formulários e registros do Sistema de Gestão da Qualidade (SQG).
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