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Introdução e justificativa: A Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo, dando 

continuidade ao Projeto Ambientes Verdes e Saudáveis - PAVS iniciado em 2005 na 

Secretaria do Verde e Meio Ambiente-SVMA, incorporou em 2008 este Projeto de 

grandes dimensões, enquanto um Programa na Estratégia Saúde da Família, na 

Coordenação da Atenção Básica, objetivando contribuir na construção das políticas 

públicas Integradas no Município de São Paulo  e propor soluções para as demandas de 

ações socioambientais. 

O Programa vem implementando progressivamente no território das Unidades Básicas 

de Saúde uma agenda de ações integradas entre saúde e meio ambiente, tendo como 

eixo principal o fortalecimento da atuação intersetorial, a participação dos atores e a 

cogestão. 

O desenvolvimento do PAVS na Coordenadoria Regional de Saúde Sul tem priorizado a 

gestão de mais de 300 projetos socioambientais desenvolvidos nas Unidades de Saúde, 

pelas equipes de Saúde da Família. 

Nesse contexto, incorpora-se o Agente de Promoção Ambiental – APA, um novo ator, 

que se constitui em uma nova categoria profissional dentro da Estratégia Saúde da 

Família. A inserção deste novo profissional é inovadora na saúde, e vem introduzindo a 

ideia da relação entre saúde e meio ambiente, com o compromisso de estar na UBS 

representando essa relação, com vistas à melhoria da qualidade de vida.  

O Agente de promoção Ambiental tem como principais atribuições:  



 Apoiar e desenvolver ações locais do PAVS na Unidade Básica de Saúde e na 

comunidade, junto às Equipes da Estratégia Saúde da Família e aos demais 

profissionais.  

 Participar de fóruns, reuniões, atividades, projetos, capacitações e/ou eventos 

PAVS desenvolvidas no território da Unidade ou em outros territórios, quando 

solicitados pelo Gestor Local, com a devida ciência da Gerência da Unidade 

Básica de Saúde. 

 Apoiar o Gestor Local na identificação e mapeamento de potenciais parceiros 

para o desenvolvimento das ações do PAVS no território, juntamente com as 

equipes técnicas da Unidade Básica de Saúde. 

 Contribuir para o aprimoramento do PAVS e da ESF na Secretaria Municipal de 

Saúde. 

Estão atuando na Coordenadoria Regional de Saúde Sul 58 Agentes de Promoção 

Ambiental. 

Objetivo: Inserir o Agente de Promoção Ambiental como novo profissional na UBS, no 

escopo da Estratégia Saúde da Família. 

Metodologia: Esses profissionais passaram por uma fase de capacitação em meio 

ambiente e saúde, no total de 40h e por uma fase de territorialização com as equipes de 

Saúde da Família, adotando metodologias de Biomapas, Visitas Técnicas e Diagnóstico 

Participativo. 

Produtos: A partir do conhecimento do território e da comunidade, identificaram 

demandas e propuseram, junto à equipe, uma abordagem multidisciplinar e educativa 

para a solução de problemáticas socioambientais, sempre apoiado por um gestor local 

de meio ambiente.  



Aprendizado com a vivência: A chegada desse novo ator nas UBS fortaleceu junto aos 

funcionários a ideia da relação entre saúde e meio ambiente, já que esse profissional 

está na unidade com a função exclusiva de tratar de questões referentes ao meio 

ambiente. Ele é a personificação do meio ambiente na saúde, e isso ganha força 

conforme o APA vai desenvolvendo seu trabalho.  

Considerações finais: É importante considerar a possibilidade de ampliação detectada e 

a replicabilidade da metodologia de inserção dessa categoria profissional em outros 

municípios, tendo em vista o baixo custo de investimento, e resultados com grandes 

benefícios, tornando esse modelo eficaz, com ótimo retorno, e trazendo cada vez mais 

benefícios à população atendida pela Estratégia Saúde da Família. 

 

 


