A IMPORTANCIA DA INSERCAO DA AREA
TECNICA DA SAUDE DA POPULACAO NEGRA

NA COORDENACAO DA ATENCAO BASICA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- s

A Area Técnica da Saulde da Populacdo Negra (SPN) criada em
2003, integra a Coordenacao de Atencao Basica (CAB) da Secre-
taria Municipal de Saude (SMS) desde 2007. O principal desafio
da SPN é colaborar na consolidacao da Portaria n°® 992/2009--
Politica Nacional de Saude Integral da Populacao Negra
(PNSPN), no MSP. A PNSIPN apresenta em suas diretrizes o
acesso a saude, a promocao a integralidade do cuidado, e princi-
palmente reconhece as desigualdades étnico-raciais e o racismo
institucional como determinantes sociais das condicoes de
saude, com vistas a promocao da equidade. Estes pressupostos
sao coerentes com os da Atencao Basica, que em sua Portaria n°
2.488/2011 congrega além do principio da equidade, funda-
mentos como o vinculo, a responsabilizacdao, a humanizacao, o
trabalho em equipe multidisciplinar, da interdisciplinaridade,
junto as redes de atencao saude. Deste modo, a SPN ao inte-
grar a equipe técnica de CAB, consegue atuar em um espaco po-
tente para a propagacao e o desenvolvimento de acoes de edu-
cacao e mobilizacao social em saude, de forma transversal, com
interface com varias areas e coordenadorias técnicas, exercen-
do junto a rede de servicos de saude, o fortalecimento das di-
retrizes PNSIPN a partir da reflexao e na intervencao cotidiana
no enfrentamento das iniquidades em saude.

Demonstrar a Importancia da insercdo da Area Técnica da Saude
da Populacao Negra na Coordenacao da Atencao Basica.

O processo de trabalho SNP, permeia uma trajetoéria transversal
e integrada com as diversas areas e coordenacoes técnicas, de
SMS , outras Secretarias Municipais e o Ministério da Saude,
afim de capilarizar e executar os programas e acoes, descritas
na PNSIPN, de acordo com a realidade de cada territorio no mu-
nicipio. Opera com a colaboracao de 30 interlocutores especifi-
cos distribuidos nas Coordenadorias e Supervisoes Regionais
de Saude. Realiza encontros peridodicos com estes profissionais
para reflexao, implementacao e/ou implantacao de acoes, pro-
gramas e seminarios, ou orientacoes pertinentes a diretrizes
programaticas de SMS, resultando em uma pratica de educacao
permanente que agrega atores como gerentes e funcionarios
das unidades de saude, supervisores regionais e técnicos eo
controle social.

O reconhecimento legitimado de demandas especificas e
dos determinantes e condicionantes sociais;

« Elaboracao de programas e acoes, que sao naturalmente in-
corporados para melhorar a qualidade de assisténcia a saude
da populacao negra;

e Colaboracao na reducao da morbimortalidade, além de de-
sempenhar um papel relevante na diminuicao do sofrimento
que este segmento populacional esta exposto.

SAUDE DA CRIANCA

SAUDE DA MULHER

PRATICAS INTEGRATIVAS

Atencao Basica

XXIX Congresso de Secretarios Municipais de Saiude do Estado de S3ao Paulo

Maria Cristina Honorio dos Santos;
Valdete Ferreira dos Santos.

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenacao de Atencao Basica

Email: mchsantos@prefeitura.sp.gov.br

ACOES / ATIVIDADES EM CURSO

Monitoramento da triagem neonatal /Linha de Cuidado da
Doenca Falciforme

Acoes e Implementacao do Acesso as Mulheres Negras,
Linha de Cuidado da Doenca Falciforme.

Implementacao Capoeira da Saide- Academia da Saldde e
Projeto Juventude Viva

ATENCAO AS PESSOAS § ) ;
VITIMAS DE VIOLENCIA Implementacao das A¢oes do Plano Juventude Viva
MELHOR EM CASA Implementacao da Linha de Cuidado da Doenca Falciforme
SAUDE MENTAL Part.|C|pa<;ao da Capacitacao dos funcionarios da Rede de
Equipamentos
ESE/NASF Monitoramento da triagem neonatal/ Linha de Cuidado da
Doenca Falciforme/ Sambando com Saude
CEINFO Painel de monitoramento — Boletim Raca- Cor - 22 ed.
ATT Obrigatoriedade do preenchimento e monitoramento do
Quesito Raca Cor—SIGA SAUDE.
REGU LACAO DO ATENDIMENTO AO PORTADOR DE HE-
REGULACAO MOGLOBINOPATIA- Centros de Referéncia para o Acom-
panhamento aos Portadores de Hemoglobinopatias
(CRAPH) PORTARIA 2861/2010-SMS-SMS.G
COVISA Acoes implementacdao aderéncia ao tratamento de TB./
Linha de Cuidado da Doenca Falciforme
ESCOLAMUNICIPALDESAUDE/ Capacitacdo em Doenca falciforme — EAD; videos
REDE SAO PAULOSAUDAVEL  institucionais.
COORDENADORIAS Reunido, seminarios, oficinas com supervisores, gerentes e
REGIONAIS DE SAUDE funcionarios. Projeto Sambando com Saude.
CONSELHO MUNICIPAL DE Participacao Comissao de Saude da Populacao Negra/ Reu-
SAUDE nioes ordindrias, Seminarios/Oficinas.
SECRETARIADAPROMOCAO  Juventude Viva, Fluxo “pancadao”, Beneficios Sociais da

DA IGUALDADE RACIAL

Doenca Falciforme.

SECRETARIA ESTADUAL DE Comité Estadual da Doenca Falciforme, GT De Doenca Fal-
SAUDE ciforme.
MINISTERIO DA SAUDE Juventude Viva—GT Anemia Falciforme

Facilidades: todas as acoes planejadas, implementadas ou im-
plantadas pela SPN, sao discutidas e validadas no Plano Muni-
cipal de Saude, registradas nas diretrizes de SMS e avaliadas no
Relatorio de Gestao Anual. Dificuldades: O combate do racismo
institucional e o mito da democracia racial/social.

A implementacao da PNSIPN evidencia varios esforcos politicos e
técnicos, como enfrentar o racismo no SUS, como dar atencao a pre-
vencao e ao tratamento dos problemas de saude que mais atingem a
populacao negra, por meio da reorganizacao dos servicos, da fForma-
cao, educacao permanente e qualificacao de profissionais, da dispo-
nibilizacao de equipamentos, exames, medicamentos e o que mais
for necessario. A CAB possibilita esta implementacao ao determinar
acoes que impactem no acesso a saude e intervencoes que promo-
vam o reconhecimento e o enfrentamento de iniquidades, Fortale-
cendo assim,a atuacao de SNP junto as Redes de Atencao a
Saude para o aprimoramento da PNSIPN no Municipio de Sao Paulo.

http://www.fdr.com.br/equidadenosus/apresentacao. Acesso em 30/01/2015.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2488 21 10 _2011.html. Acesso em 01/02/2015.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2009/prt0992 13 05 2009.html. Acesso em 01/02/2015.
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