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INTRODUCAO RESULTADOS
Tendo em vista a responsabilidade Dos 80 profissionals Inscritos -
da gestao municipal no assistentes sociais (5), cirurgia dentista,
desenvolvimento dos enfermeiros (21), farmaceuticos (32),

fisioterapeuta, medicos (3),
nutricionistas (3), psicologos (13),
terapeuta ocupacional —

profissionails, a Escola Municipal
de Saude (Sede e Regionais) e a

Atencao Basica da Secretaria 76 concluiram a capacitacéo e,
Municipal de Saude de Sao Paulo com gerentes e equipes,
empenharam-se na construcao de elaboraram projetos para
capacitacao que contemplasse as implantagdo ou acompanhamento
diretrizes do Programa Nacional 455 aces do PNCT em

de Controle do Tabagismo 61 unidades de saltide da

(PNCT) e que atendesse as SMS-SP/CRS LESTE.
necessidades dos profissionals no wan 4
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desempenho de suas atividades. S O
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Promover a capacitacao de ) S50 PAULG

profissionais para abordagem, 3 ‘ —
acolhimento e tratamento de N CONSIDERACOES
pessoas tabagistas. i

Decorridos 6 meses, 0S
participantes relataram aspectos
METODOLOGIA positivos e dificuldades da

A capacitacao foi realizada na capacitacao, assim como avancos

modalidade EaD/Ambiente Virtual e desafios da Implantacao e

de Aprendizagem e 03 encontros | |mplementagao do PIYCT,
. . contribuindo para futuras acoes.
presenciails, na regiao leste do

municipio de Sao Paulo, no “Cada encontro é um aprendizado...,
, : i mais uma motivacao para continuar.”
periodo de fevereiro a junho de - o
Participante da capacitacao

2016.
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