Uma das estratégias adotada, conforme Plano Plurianual de 2013 da Secretaria Municipal da
Salde é investir na educagdo permanente dos profissionais da rede de Ateng¢do.Sendo assim,
foi realizado o Curso“Saude do Trabalhador na Rede de Atenc¢do a Saude” - EAD, com carga
hordria de 65 horas, com momentos presenciais e ndo presenciais.O objetivofoicapacitar os
profissionais da Rede de Atengdo a Saude— RAS, econstruir coletivamente a linha e a rede de
cuidado em Saude do Trabalhador. Os mddulos ndo presenciais foram realizados pelo Canal
Profissional da Rede Sdo Paulo Saudavel e Ambiente Virtual de Aprendizado (AVA).
Participaram do Curso 240 profissionais de saude. Estdo previstas mais 12 turmas para o ano
de 2015.0 Curso propiciou integracaodos servicos, propostas para a promoc¢ao da saude dos
trabalhadores no SUS. Foi uma importante estratégia para qualificar os profissionais de salide
do SUS e construir coletivamente a linha do cuidado em Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora



