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CONSIDERACOES INICIAIS

A Comissao de Residéncia Multiprofissional de Saude da Secretaria
Municipal da Saude de Sao Paulo (COREMU-SMS/SP) apresenta aos
preceptores, tutores, coordenadores e docentes convidados o Manual de
Atividades Docentes.

Sao consideradas atividades docentes as aulas/disciplinas componentes
da Matriz Curricular ministradas nos Programas de Residéncia e/ou orientagao
de Trabalho de Conclusao de Residéncia (TCR).

O Manual de Trabalho de Conclusao de Residéncia (MTCR) pode ser
acessado na pagina da Biblioteca Virtual de Saude da Secretaria Municipal
da Saude de Sao Paulo: https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/
biblio-1437390

Este manual serad utilizado em consonancia com as atividades
desenvolvidas pelo colegiado da COREMU-SMS /SP.


https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-1437390
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-1437390

ORIENTACOES TECNICAS SOBRE AS
ATIVIDADES DOCENTES

1. As Atividades Docentes nos Programas de Residéncia da COREMU-SMS/
SP sdo apresentadas e atribuidas neste Manual. Estas diretrizes destinam-

se exclusivamente aos Programas de Residéncia Multiprofissional e de Area
Profissional da COREMU- SMS/SP.

2. As Atividades Docentes ocorrerdao por indicacao da Coordenacado
da COREMU-SMS/SP e/ou Coordenacdao dos Programas de Residéncia

sendo caracterizada como acao colaborativa e nao configura vinculacao
empregaticia, previdencidria ou afim. A(s) indicacao(des) de convite para
atividade docente realizada pela Coordenacao dos Programas de Residéncia
devera (rao) ter anuéncia da COREMU-SMS/SP.

3. S3o consideradas atividades docentes aulas/disciplinas ministradas
nos Programas de Residéncia e/ou orientacao de Trabalho de Conclusao de
Residéncia (TCR).

4. S3ao considerados docentes: profissionais servidores ativos da
municipalidade de acordo com a Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979
e profissionais ndo vinculados a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo que
apresentem formacdo e/ou expertise em temas relacionados a aula, disciplina
e TCR.

a. Os orientadores de Trabalho de Conclusao de Residéncia (TCR) deverao
ser obrigatoriamente servidores ativos da Prefeitura Municipal de Sao
Paulo e deverao possuir titulacdo minima de Mestre;

b. Os co-orientadores de Trabalho de Conclusdao de Residéncia (TCR)
poderao ser servidores ativos e profissionais nao vinculados a
Prefeitura Municipal de Sao Paulo e deverao possuir titulacdo minima
de Especialista;

c. Os servidores municipais afastados por licenca sem provimentos nao
poderao exercer atividades docentes;

d. Os docentes receberao uma carta convite e o termo de compromisso
para formalizacao das atividades docentes previstas neste manual.

5. Os docentes tém como responsabilidades:

a. Apresentar e comprometer-se com o perfil educacional proposto pelos
Programas de Residéncia da COREMU SMS SP para o desenvolvimento
das atividades docentes;

b. Seqguir as normativas estabelecidas pelo Regimento COREMU-SMS/SP
para aprovacao dos residentes ao final das disciplinas teodricas e TCR;

C. Sequir as normativas estabelecidas no Manual de TCR;



6.

Apresentar a Coordenacao do Programa, o plano de aula, a ementa da
disciplina a lecionar conforme modelo definido pela Coordenacao;

Participar de forma cotidiana e dentro das atribuicbes didrias (de sua
profissao) das questbes educacionais relacionada a residéncia;

Registrarorientacdes e feedback para histérico da evolucao educacional;

Regqistrar a avaliacdo do profissional residente seja por nota ou conceito
de acordo com as orientacdes da Coordenacao de COREMU-SMS/SP e
a Coordenacao do Programa seja para a disciplina lecionada, seja para
a orientacao do TCR;

. Registrar a frequéncia do profissional residente seja para a disciplina

lecionada, seja para a orientacao do TCR;
Preencher o termo de compromisso para orientacao de TCR;
Preencher o termo de compromisso para ministrar disciplina/aula;

Entregar as notas ou conceitos da disciplina lecionada e TCR conforme
cronograma estabelecido pela COREMU-SMS/SP;

Participar das reunidées de orientacao do TCR com o residente e
coorientador quando for necessario;

.Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos na disciplina da TCR

de seus orientandos;

n. Participar de bancas examinadoras;

Manter atualizado curriculo eletrénico de dominio publico.

A Coordenacao da COREMU-SMS/SP e/ou Coordenacao dos Programas

tém a responsabilidade:

1.

d.

Sequir as normativas estabelecidas pelo Regimento COREMU-SMS/SP
para aprovacao dos residentes ao final das disciplinas teodricas e TCR;

Enviar a carta convite para a participacao dos Docentes em aulas/
disciplinas e/ou TCR;

Encaminharosarquivos/documentacbesreferentesaodesenvolvimento
da disciplina/aula e/ou TCR (ementas, termos, instrumentos avaliativos,
documentos norteadores);

Programar reuni6es para publicizar informacbes que sejam
fundamentais para o exercicio da docéncia e da orientacao de TCR;
Emitir declaracao da atividade docente concluida (aulas ministradas/
disciplinas e orientacao de TCR).

OsdocumentosearquivoscitadosnesteManualparaodesenvolvimento

das atividades docentes serao disponibilizados pela COREMU-SMS/SP as
Coordenacoes de Programa e aos Docentes.

2.

Os casos omissos deverao ser resolvidos pela COREMU- SMS/ SP.

Se necessario, serao encaminhados a CTR e posteriormente a Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS/MEC).



APENDICES




APENDICE 01. CARTA CONVITE PARA ORIENTACAO DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE RESIDENCIA

Sao Paulo, XX de XXX de 202X.
Prezado(a) Dr/Me/Esp XXXXX

A COREMU-SMS/SP tem o prazer de convida(o)-la(o) para ministrar a
aula/disciplina “XXXXXXX” a ser ofertada para os profissionais residentes do
XXXX © ano do Programa de Residéncia XXXXXXX

A disciplina tem carga horaria de XXXh sendo XXXXh/diarias, de frequencia
(semanal/quinzenal), de forma (presencial, on line ou hibrida) a partir das XXh
no primeiro/ segundo semestre de 202XXX.

Seguem as datas:

XX

XX

Agradecemos a valiosa contribuicdo a formacgao de profissionais para atuagao
no Sistema Unico de Saude e que serao indutores de mudancga nas praticas de
cuidado.

Em tempo, cabe informar que esta € uma acéo colaborativa e ndo se configura
como vinculagdo empregaticia, previdenciaria ou afim com a COREMU-SMS/SP
e/ou Secretaria Municipal de Saude.

Atenciosamente,
Dr/Me XXXX

Coordenadora de Comissao de Residéncia Multiprofissional em Saude —
COREMU SMS SP

Dr/Me XXXX
Coordenacgao da Residéncia XXXXXX




APENDICE 02. CARTA CONVITE PARA MINISTRAR DISCIPLINAS/AULAS

S&o Paulo, XXXXX

Prezado(a) Dr/Me/Esp XXXXX

E com grande satisfacdo que convidamos Vossa Senhoria para compor o grupo
de orientadores dos Trabalhos de Conclusao de Residéncia (TCR) dos
Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide e de Area Profissional em
Saude da Comissao de Residéncia Multiprofissional em Saude da Secretaria
Municipal da Saude de Sao Paulo (COREMU SMS/SP)

Desta forma, sugiro a orientagao/ ou coorientagao) do TCR de:

Nome do Residente:
Ano de Residéncia:
Categoria Profissional:
Titulo:

Atenciosamente,

Dr/Me XXXX
Coordenacio de Comissao de Residéncia Multiprofissional em Saude
COREMU SMS SP

Dr/Me XXXX
Coordenacao da Residéncia XXXXXX
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APENDICE 03. TERMO DE COMPROMISSO DO ORIENTADOR/
COORIENTADOR TCR.

TERMO DE COMPROMISSO
DO ORIENTADOR/COORIENTADOR

Declaro que aceito orientar o (a) profissional residente
Categoria Profissional do Programa de Residéncia
na elaboragao e desenvolvimento de seu
Projeto de Pesquisa e Trabalho de Conclusao de Curso (TCR) cujo titulo é:

Estou ciente danecessidade derealizaracompanhamentos periddicos paraaelaboragao
e execucao do projeto e TCR e de revisar e assinar o Registro de Acompanhamento
Mensal. Comprometo-me a atender as solicitacbes previstas no Manual COREMU
SMS SP sobre as atividades docentes.

Sao Paulo, de de 20

Assinatura do orientador

Assinatura do coorientador (se houver)

Nome do orientador sem abreviagdes

Graduacéao

Maior titulacao

E-mail celular telefone
Link Lattes

ORCID

Nome do coorientador sem abreviagdes (se houver)
Graduacéao

Maior titulacao

E-mail celular telefone
Link Lattes
ORCID




APENDICE 04. TERMO DE COMPROMISSO PARA MINISTRAR
AULAS/DISCIPLINAS

TERMO DE COMPROMISSO PARA
MINISTRAR DISCIPLINAS/ AULAS

Declaro que aceito ministrar disciplina/aula no Programa de
Residéncia XXXX

Estou ciente da necessidade de realizar o registro de frequéncia, desempenho discente em
consonancia com o Manual COREMU SMS SP sobre as atividades docentes.

Sao Paulo, de de 20

Assinatura do docente

Nome do docente sem abreviagoes

Graduacgao

Maior titulagao

E-mail celular telefone
Link Lattes

ORCID

n



APENDICE 05. MODELO DE PLANO DE AULA

Programa
Disciplina CH total
Ao final dessadisciplina, o residente deve:
Data CH Tema Conteudo Objetivos Estratégias | Recursos | Avaliagao, pontos
especificos educacionais | a serem | feedback ao aluno
utilizados | (deve responder ao

objetivo especifico)
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APENDICE 06. MODELO DE EMENTA

DISCIPLINA

Modalidade semipresencial ( ) presencial (

) online (

) AVA (

)

Carga horaria

Periodo de execucgao

Publico-alvo

Docente responsavel

Link Lattes

Mini CV

Contatos telefone

e-mail

Apresentacgao da disciplina

Objetivos educacionais

Conteudo em tépicos

Estratégia de avaliagao

Leitura recomendada

Objetos educacionais (podcasts, videos, sites)

13
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APENDICE 07. INSTRUMENTO DE REGISTRO DE NOTAS/FREQUENCIA

NOME DISCIPLINA

Docente

Residente

Nota

Frequéncia




APENDICE 08. REGISTRO DE FREQUENCIA

NOME DISCIPLINA

Docente

Residente

Data

Data

Data

Data

Data
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