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Nota: Las guias de Acciones de Educacién para la
salud en Derechos Sexuales y Reproductivos fue-
ron escritas usando un lenguaje sencillo dirigido
a un publico amplio que incluye talento humano
no especializado de diferentes niveles de forma-
cién. Se uso intencionalmente la primera persona
del plural para generar una lectura célida, cercana
y reflexiva. Con relacidon al lenguaje inclusivo, se
usaron recursos como: evitar el masculino como
genérico y en su lugar usar sustantivos abstrac-
tos, colectivos y neutros, asi como la expresion
persona o personas. Cuando esto no fue posible,
se usaron los pronombres las y los. Ahora bien,
el articulo “les”, que reconoce a las personas no
binarias, no se incluyd en la redaccion para facilitar
la lectura y siempre estan incluidas en las perso-
nas. Lo anterior, no significa el no reconocimiento
de las diversidades. Se enfatiza en la importancia
de verificar siempre la manera como cada persona
prefiera ser reconocida y por lo tanto nombrada en
los espacios de los cuales participa.
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Operacion de la educacion
para la salud en derechos
sexuales y reproductivos en
el marco de sitema de salud

La operacion de las acciones de educacion
para la salud considera que el talento huma-
no que las gjecute puede estar conformado
por profesionales, técnicos y tecndlogos de
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las ciencias de la salud, salud ambiental y de
las ciencias sociales y humanas.

En cuanto a las particularidades sobre las
diferentes acciones de educacion para la sa-
lud como: frecuencia, duracion, personas o
grupos destinatarios de las acciones, finan-
ciacion, entre otras, las mismas se resumen
en las siguientes tablas:

Tabla 1. Educacién Individual

Dirigida a:

Persona / Familia (1 persona — 1 familia)

Duracion de la sesion 30 minutos

Numero de sesiones

De acuerdo con el plan de acompanamiento

A cargo de

Plan de beneficios en salud

Talento humano

Profesional de la salud

Lugar IPS / Hogar
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Tabla 2. Educacion Grupal

Grupos que comparten caracteristicas comunes (max. 30 personas —

Dirigida a: max. 10 familias)

Numero de sesiones | Entre 3Y 6 (1 ciclo)

Duracion de la sesion | Entre 90 y 120 minutos

Numero de ciclos 2 por cada momento del curso de vida

Tiempo disponible Entre 1y 3 meses

por ciclo

A cargo de Plan de beneficios en salud

Talento humano Profesionales y técnicos

Lugar IPS, Acciones extramurales, Hogares, Sitios de trabajo
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Tabla 3. Educacion Colectiva

Dirigida a:

Grupo poblacional o colectivo social (veredas, barrios) Max 70
personas / Grupos de 6 a 15 familias

Numero de sesiones

Entre 9 Y 12 (1 ciclo) con el mismo grupo

Duracion de la sesion

Entre 2 y 3 horas

Numero de ciclos

Minimo 2 ciclos por afio

Tiempo disponible por
ciclo

Entre 1 y 3 meses

A cargo de

Plan de intervenciones colectivas

Talento humano

Equipos multidisciplinarios

En rural disperso 1 ciclo al afo

Acciones Educativas
individuales,
grupales y colectivas

La planificacion de las acciones en educacion
para la salud sexual y reproductiva requiere
que se tenga muy presente hacia quién estan
dirigidas, para qué se hacen y como se ha-
cen. Estas acciones pueden ser individuales,
grupales o colectivas. Las diferentes acciones

pueden logar objetivos de aprendizaje abor-
dando diversos aspectos relacionadas con los
comportamientos que favorecen el cuidado y
mantenimiento de la salud. Las tablas a con-
tinuacion muestran las diferencias operativas
entre acciones educativas individuales, gru-
palesy colectivas en el marco de las Rutas de
Integrales Atencidn en Salud (RIAS):
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Tabla 4. Comparacion entre educacion individual
y grupal o colectiva en el marco de las RIAS

Dimensiones

Individual en el
marco de las RIAS

Grupal o colectiva
en el marco de las RIAS

Duracion 20 a 30 minutos. Entre una y dos horas.
. il e Letie vetes Limitada a las posibilidades de quien fa-
Frecuencia como lo desee la persona " .
cilita y del grupo con el que se trabaja.
que consulta.
. Puede ser constante a lo Se concentra en unos pocos encuentros
Intensidad ~ ~
largo del ano. durante el ano.
Por lo general emergen
Forma dentro de la consulta de Estructuradas planificadas.
manera no estructurada o
planificada.
Constancia - .
de quien facilita I\/IayLor probabludad de que Mayg_r probabilidad de que la persona
la sesidn sea la misma persona. cambie.

Formacion de
las personas que
facilitan la sesidon

Mavyor probabilidad de que
sea del campo de la salud:
medicina, psicologia, enfer-
meria.

Mayor probabilidad de que sea de dis-
ciplinas diferentes a la salud: medicina,
psicologia, enfermeria, ciencias sociales,
educacion, asi como de liderazgos comu-
nitarios: Mayoras/es, Sabedoras/es.

Manejo de

los temas
relacionados con
la sexualidad

Temas mas personales y
privados, por lo general
derivados de una consulta
médica.

Asuntos similares compartidos
por el grupo.

Aspectos del
comportamiento
que se abordan

Enfasis es aspectos
puntuales de los factores
individuales y analisis
critico de las condiciones
sociales asociadas con el
cuidado y mantenimiento
de la salud:

* Capacidades.

* Motivaciones.

* Normas sociales.

Aspectos generales de los factores indi-
viduales y facilidad para el analisis critico
de las condiciones sociales asociadas con
el cuidado y mantenimiento de la salud:
* Normas sociales.
* Capacidades.
* Motivaciones.
 Favorecen la identificacién de nuevos
comportamientos para el cuidado de
la salud ajustados a la realidad que se
comparte en el grupo pues se nutren
de la experiencia del resto de los
participantes.
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Insumos para
abordar en la
conversacion

La experiencia de vida y
saberes de quien consulta
y la experiencia y saberes
técnicos que quien facilita.
Permite un abordaje con
base en la historia de vida
de quien consulta y su
mundo personal.

Multiples saberes y experiencias de per-
sonas que comparten una misma carac-
teristica y la experiencia y saberes técni-
cos de quien facilita. Tiene un abordaje
con mayor énfasis en el presente y es
mas complejo acceder al mundo personal
de cada participante.

Aspectos del
bienestar que se

A menudo se enfatiza el

bienestar fisico y psicold-
gico de las personas y se
exploran los contextos en

La metodologia en si misma incide de
manera directa en el bienestar social y
psicolégico de las personas, poca opor-

las sesiones

enfatizan los que las personas viven | tunidad para incidir de manera directa
para incluir el analisis critico | sobre el bienestar fisico.
de su bienestar social .
En la persona que participa, posiblemen-
Ef En la persona que consulta |te en su entorno familiar y en la cohesidn
ectos de

y posiblemente en su en-
torno familiar.

del tejido social al fortalecer las redes de
apoyo naturales en la comunidad/ barrio/
institucion.

Cualidades
de la persona
que facilita

Dominio de los temas,
capacidad para planificar
acciones educativas y fuer-
tes habilidades socioemo-
cionales.

Dominio de los temas, capacidad para
planificar acciones educativas, fuertes
habilidades socioemocionales y manejo
de grupos.

Involucramiento
del sistema de
soporte personal

Pueden asistir otras perso-
nas importantes para quien
consulta.

Pueden asistir otras personas importan-
tes para quienes participan.

Aprovechamiento
de lared se
soporte del
sistema de salud

Puede ser una oportunidad
para invitar a la persona
que consulta a participar de
las sesiones grupales y au-
mentar su sentido de per-
tenencia a su comunidad,
lo mismo que a ampliar su
red de apoyo natural.

Puede ser una oportunidad para animar a
usar los servicios; por ello la importancia
de que la persona facilitadora cuente con
la informacidn necesaria para motivar a
la consulta y disminuir las barreras de
acceso.

Ambas modalidades son favorables y
se pueden potenciar entre si. Es decir, una
persona se puede animar a profundizar as-
pectos abordados en las sesiones grupales
por medio de consultas individuales vy, al

mismo tiempo, los procesos individuales
pueden potenciar el cambio si la persona
participa de procesos educativos grupales
para el mantenimiento de su salud. Tam-
bién depende de las acciones con las cua-
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les las personas se sientan mas cémodas
por sus caracteristicas personales y el mo-
mento del curso de vida en el que se en-
cuentren: familias con bebes, nifas y nifos
en la primera infancia, ninas y ninos en la
infancia y adolescentes y personas adultas
mayores pueden estar mas motivadas a las
acciones educativas colectivas y tener mas
oportunidades en su vida diaria para asistir
a acciones grupales. Las personas jovenes
y adultas, las personas con hijas e hijos en
la infancia y adolescencia pueden tener mas
restricciones para asistir a actividades. Algu-
nas personas o comunidades pueden preferir
abordar asuntos relacionados con el com-
portamiento sexual y reproductivo en espa-
cios intimos de manera individual y abordar
asuntos de la salud sexual menos sensibles
culturalmente en espacios grupales.

Las diferencias de género también estan
presentes en el acceso a los servicios de
salud y en preferir acciones individuales o
colectivas. Las mujeres tienden mas a bus-
car de manera espontanea apoyo de otras

1Cita 1
2Cita 2

personas para el mantenimiento y cuidado
de su salud y el de las personas a su car-
go en comparacion con los hombres?. Es
mas comun ver mujeres participando en
la educacién colectiva. La vinculacién los
hombres adolescentes, jovenes, adultos y
viejos es un reto que se debe superar en
las acciones de educacién para la salud se-
xual y reproductiva?. Al mismo tiempo, su
participacion potencia la mejora del propio
bienestar, el de sus parejas y sus familias.

El enfoque dialogico

en sesiones educativas
individuales y grupales

La aproximacién dialdgica es util para las
acciones tanto individuales como colecti-
vas. Hacer las acciones educativas desde el
enfoque dialdgico aumenta la aceptacion,
es decir, la satisfaccidn con las acciones y
gue estas acciones sean adecuadas segun
sus caracteristicas culturales; la participa-
cién, vale decir que su opinidon y puntos
de vista sean tenidos en cuenta y que se
tenga un rol activo en el proceso; por ulti-
mo, la pertenencia, es decir que se aborden
asuntos que sean de interés y sean utiles
para quien o quienes participan. Recorde-
mos que el enfoque dialdgico se interesa
por entender las motivaciones (emociones,
actitudes) vy los significados de la situacion
en salud desde la perspectiva de las per-
sonas participantes en sesiones grupales y
consultantes en las sesiones individuales,
asi como sus modos y condiciones de vida.

El enfoque dialdgico puede tener diver-
sas aproximaciones. En esta oportunidad
compartimos la estructura dialdgica® como
una guia a tener presente en el desarrollo
de las actividades educativas en cualquier
modalidad (Ver Figura 1).

3Aguilar Idafiez Maria José (2019) en https://mariajoseaguilaridanez.wordpress.com/2019/05/04/por-un-trabajo-social-radicalmente-dialogico/



Figura 1.

EL ENFOQUE DIALOGICO
EN LOS PROCESOS
PARTICIPATIVOS

LA ESTRUCTURA DIALOGICA

CONFIANZA

Favorece la creacion de
espacios seguros en los
que la pargona no se sienta
juzgada sinc aceptada
plenamente.

IGUALDAD

No puede darse el didlogo
i existe una relacion
asimétrica entre lofas
participantes.

DIVERSIDAD

Sin diversidad se cae
facilmente enla
autorreferencialidad y la
homogeneidad, limitando el
potencial creativo.

Si queremos que el proceso
participativo sea sostenible,
las personas implicadas
deben sentirlo como propio.

CORRESPONSABILIDAD

Todas las personas participantes son

responsables del proceso, son
responsables de sostenerloy son
responsables de facilitarlo.

"El didlogo no impone, no manipula, no
domestica, no esloganiza”.
Paulo Freire

Tomado de Aguilar Iddfez Maria José (2019) en https://
mariajoseaguilaridanez.wordpress.com/2019/05/04/
por-un-trabajo-social-radicalmente-dialogico/
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Estructura guia de las

sesiones educativas individuales

El tiempo de las sesiones individuales es
entre 20 y 30 minutos. Para aprovechar
el encuentro debemos tener presente el
objetivo que quiere alcanzar la persona o
familia participante. Si bien las sesiones
individuales pueden ser mas flexibles, la
estructura dialdgica puede ser una guia,
no necesariamente para el orden de la
conversacion, pero si para tener en cuenta
los elementos basicos que deben carac-
terizar el encuentro: confianza, igualdad,
respeto profundo por la diversidad, que el
bienestar en el campo de la salud sexual
y reproductiva sea el interés comun y un
rol activo en el encuentro con la persona
como principal lider de cambio con el apo-
yo del agente educativo.

1) Elciclo del aprendizaje experiencial pue-
de ser util para guiar la conversacion.

2) ;Qué situacion/objeto/pretexto de la
vida cotidiana puede ayudar a desenca-
denar la conversacion? (Experimenta-
cion concreta).

3) ;Qué preguntas me permiten abrir el
dialogo para conocer lo que la persona
siente, piensa, sus reacciones vy reflexio-
nes? (Observacion reflexiva)

4) ;Qué reflexiones naturales y recursos
propios de la persona/familia o de mi
experiencia y conocimientos técnicos
podemos compartir en pro del logro del
objetivo? (Conceptualizacion abstracta)

5) iQué nuevos escenarios (cursos de ac-
cién, motivaciones, soporte y barreras
percibidas) puede imaginar la persona/
familia con relacion a la situacion de in-
terés luego del encuentro? ;A cuales
de estos aspectos se les podra hacer se-
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guimiento (en tanto podemos tener una
nueva sesion educativa)? (Experimenta-
cion activa).

Estructura guia de las sesiones
educativas grupales/colectivas
Las sesiones grupales duran entre 60 y 120
minutos. Al ser grupales/colectivas, requieren
de mas actividades para que el grupo se sien-

ta cdmodo, haya acuerdo para su desarrollo
y tengamos una estructura clara que nos
facilite el aprovechamiento del tiempo para
lograr el objetivo. Al igual que las sesiones
individuales, la estructura dialdgica es una
guia sobre el entorno que se debe construir
para que el intercambio de saberes permita
el aprendizaje. A continuacidon encontrara un
ejemplo para estructurar las sesiones usando
los momentos del aprendizaje experiencial.

Tabla 5. Formato guia/ejemplo para la planificacion

de las sesiones grupales/colectivas

Fecha y hora: 3 de febrero de 9:00 am a 10:20 Sesion: 4ta

Descripcion
del grupo y lugar
de encuentro

Grupo de vecinas y vecinos cuidadores de hogar con menores entre
0 a 5 anos a su cargo en el barrio 13 de mayo, lugar de asentamiento
de familias desplazadas por conflicto armado y migrantes en Floren-
cia, Caqueta.

Obijetivo
de la sesidn

Madres, padres, cuidadoras/es identifican actividades con las cuales
pueden promover el reconocimiento del esquema corporal incluidos
los genitales en nifas y nifos con términos claros, positivos y respe-
tuosos para nombrar las partes del cuerpo de manera amorosa.

Medios de
verificacion de
los aprendizajes

Momento

Apertura: saludar y una breve dina-
mica rompe-hielo o de integracion

Cantidad vy tipo de actividades que las personas cuidadoras asisten-
tes identifican al final de la sesion con las cuales pueden promover el
reconocimiento del esquema corporal, incluidos los genitales en nifas
y ninos con términos claros, positivos y respetuosos.

Descripcion de la actividad y materiales

Tiempo

Saludo. A medida que las personas se
presentan con su nombre, el resto del
grupo debe estar muy atento. A me-
dida que se presentan, escribimos las
escarapelas, las repartimos al azary
entre el grupo se deben asegurar que
cada persona queda con su nombre.
Una vez tengan los nombres, introdu-
cimos el objetivo de la sesion con la
pregunta de la evaluacidn inicial

10 minutos

Nota: debemos llevar varias hojas de
papel reciclado cortadas en seis partes
y cinta o ganchitos.
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Evaluacidn inicial: el fin es recabar
informacidn sobre los recursos del
grupo previo al desarrollo de la se-

i ote)

Preguntamos al grupo y escribimos en
una cartelera qué hacen para ensefar-
le las partes del cuerpo a sus hijas/os y
cuales les ensenan. Luego de recabar

/15

sion, que posteriormente nos permita | |3 informacidn presentamos el objetivo | D minutos
contrastar el aporte del encuentro las | de la sesidn.
condiciones de inicio del grupo con
relacién al objetivo propuesto. Nota: debemos llevar marcadores, cin-
ta y tres pliegos de papel periddico.
Le pedimos a tres personas que dra-
maticen con humor como su pareja o
. ., algun familiar cambia el pafal, viste o
E_xperlmentaaon con,creta: por bafia a sus hijas e hijos.
ejemplo, una foto, anécdota, un ob-
jeto, dramatizacion, cancion, noticia, | Tomamos atenta nota de los chistes,
que esté directamente relacionada comentarios, menciones sobre qué 10 minutos

con el objetivo de la sesion. El fin es
que el grupo comparta diferentes
formas de vida, practicas de cuidado,
opiniones, reacciones.

personas son representadas en la ta-
rea. Animamos al grupo para que haga
preguntas si les da curiosidad o hay
algo que no esta claro.

Nota: debemos llevar un oso de pelu-
che, un panal de tela para la actividad

Observacion reflexiva por medio de
preguntas entre todas las personas
del grupo. Analizar lo qué sucedid,

lo que se dijo y no se dijo, lo que nos
causo risa. Si fue un juego, un ejercicio
o una dinamica preguntar qué funcio-
no, qué no funciond y por qué.

Preguntas base que se ajustan segun
el desarrollo de la actividad:
» ;Qué vieron que les llamo la
atencién?
» ;Qué hacemos parecido o qué
hacemos diferente?
« ;Por qué le hablan a bebé oso
mientras le cambian?
» ;Cuadles partes del cuerpo se
nombraron, cuales no? ;por qué
creen que sucede esto?
* (Qué personas de su entorno
participan en el cambio del panal,
cuales noy por qué?
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Para saber si la sesidon aportd en algo
a quienes participan debemos hacer
un par de preguntas antes de empe-
zar y estas seran las mismas luego
de la sesion.

incluidos los genitales, cémo hacerlo y
quiénes participan en este proceso.
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Elementos para tener en cuenta en la
conversacion:
* El desarrollo del lenguaje entre los O
Conceptualizacién abstracta: el y 5 afos.
grupo identifica patrones en las re- ) ) . .,
flexiones observadas, retos comunes, | * L@ importancia de la participacion de
en estar o no de acuerdo, o no saber la madre y del padre en las labores
cdmo aproximarse a la situacién por- de cuidado.
que ahora tiene mas perspectivas. De |, | 4 importancia de seleccionar muy
manera autonoma o po_r_medlo dgllas bien las personas que pueden apo-
preguntas de quien facilita la sesion, yar el aseo del cuerpo de bebés, 20 minutos
.Las personas empiezan a reclasificar la | pifas v nifios.
informacion. En este punto podemos
destacar e introducir elementos con- | * La importancia y utilidad de nombrar
ceptuales o la explicacion de compor- los genitales y sus funciones de ma-
tamientos saludables o no saludables nera positiva y clara desde el inicio
para facilitar al grupo la reorgani- de la infancia.
zacion de la nueva informacion o el clai tancia del L . g
aflanzamiento de la existente. a iImportancia det tenguaje y movi
mientos cuidadosos para aproximar-
se al cuerpo de bebés, ninas y ninos
en su concepto personal y su rela-
cidn con su cuerpo.
Experimentacion activa es el mo-
MIEML) [N EIUS Sl ETiee |dent|f_|— Vamos a pedir a tres personas que
quemos con base en lo compartido . ; L
formas Utiles de aplicar, usar, enten- draNmat|c§n como cam_bllanan a_hora el 10 minutos
der o sentir con los nuevos elemen- pafial/bafiarian o vestirian a OS',tO’ e~
tos que tenemos sobre el asunto de go de lo conversado en la sesion.
interés de la sesion.
Evaluacion de resultados: verificar si
el grupo de personas asistentes luego
de la sesion tienen mas recursos,
ideas, motivaciones consistentes con | Preguntar al grupo y completar en la
el objetivo planteado. cartelera otras ideas para ensenarle
las partes del cuerpo a sus hijas/os 5 minutos
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Evaluacion del proceso es saber si
a las personas les parecio util parti-
cipar, si se sintieron comodas parti-
cipando, si las actividades les gus-

A cada participante le entrega una
pequena hoja con estas preguntas y se
recoge cuando terminen:
De 1 a 5 donde 1 es nada y 5 muchisi-
mo, por favor responda:
;Qué tanto le gustaron las actividades
de la sesion?

12345

taron, y cdmo se sintieron tratadas ;Qué tan comodo/a o incémod/a se o e
por las personas facilitadoras. Estas | sintid participando en la sesién?
preguntas se hacen solo cuando la 12345
sesion ha terminado. Si tiene sugerencias por favor escriba-
las:
Nota: llevar los papeles listos y varios
lapices.
Recordar al grupo que la préxima
sesidn es en el mismo lugary a la
misma hora.
Cierre: verificar que todas las per- Agradecemos la asistencia y nos
sonas se van tranquilas, y coordinar | despedirmos de cada persona para
detalles para la prc’)xima sesién y verificar que se van tranQU|LaS con 10 minutos

despedirse.

el resultado de la sesion y al mismo
tiempo les brindamos la oportunidad
de comentar algun asunto personal
que haya surgido en el marco del de-
sarrollo de la sesion.

|
le
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Recursos en linea para planificar acciones en

educacion para la salud sexual y reproductiva,
dirigidos a agentes educativos

En esta seccidn se presentan recursos se incluyen recursos de apoyo para el de-
adicionales en linea que permiten pro- sarrollo de actividades, los cuales pue-
fundizar en aspectos mencionados en las den ser compartidos con otras personas
guias que componen el manual. Adema3s, si asi se desea.

Recursos para que la persona
que facilita las sesiones fortalezca sus recursos

Curso virtual gratuito en linea:
educacion integral en sexualidad




Curso virtual gratuito en linea:
Sexualidad...mucho mas que sexo
Elvia Vargas-Truijillo, Carlos Hermosa
Bosano, Marta Carolina Ibarray Angela
Maria Rojas Martinez. Coursera,
Universidad de los Andes. (2015).

Descubramos un curso que transformara
nuestra forma de hablar sobre sexualidad
ya sea que trabajemos en educacion, sa-
lud o seamos madres/padres/personas in-
teresadas en el tema. Este curso nos brin-
dara la confianza para abordar el tema de
la sexualidad de manera clara y sencilla.
Aprenderemos a diferenciar conceptos
claves, entender los procesos sexuales a
lo largo de la vida y vincular la sexualidad
con las decisiones y el bienestar.

Elvia Vargas-Trujillo, Marta Carolina Ibarra,
Angela Maria Rojas Martinez y Diego

Ivdn Lucum. Coursera, Universidad de los
Andes. (2017).

Este curso es una guia sencilla que permi-
te aclarar conceptos basicos, articularlos
en la promocién de mejores condiciones
de vida para las personas y explorar acti-
tudes que nos faciliten aplicar un Enfo-
gue Basado en los Derechos Humanos en
nuestra cotidianidad.

/19




Caja de herramientas con recursos digitales

Material Crianza respetuosa: 5 claves
para la educacién de hijas e hijos
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Videos con Capsulas de primera infancia
en Lenguaje de Seiias Colombiana

Video sobre Cuidado de la salud a largo
plazo: Conversatorio sobre la prevencion
del cancer de cuello uterino y la vacuna
del VPH en niflas y adolescentes
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Video con Conferencia virtual - Mi hija
entra a la pubertad: menarquia

Reporte: La Tasa de Violencia Sexual -
Indicadores de Salud
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Material Evaluacién de programas
y proyectos de intervencion:
Una guia con enfoque de género

Material Aprendiendo a querer: noviazgos
libres de violencia. Guia metodolégica para
prevenir la violencia contra las mujeres entre
estudiantes de secundaria.




Recursos de apoyo para la planeacion e implementacion de
las actividades educativas para la salud sexual y reproductiva

Deportes creativos (2022).

Este recurso presentan dinamicas y juegos
rompehielos para conocer a un NnUevo gru-
po. Desde adivinar respuestas hasta lanzar
aviones de papel, en este recurso se inclu-
yen actividades para jovenes que pueden
ser adaptadas a diferentes grupos.

Guia de talleres para agentes
educativos socializadores - AES
Elvia Vargas- Trujillo (2011). ICBF.

Esta guia, dirigida a agentes educativos,
complementa el manual “La sexualidad
también es cosa de nifos y ninas”. Enfoca-
da en género y derechos humanos, ofrece
talleres para adultos y actividades para
NniNos que se pueden ajustar o replicar

en las acciones educativas para la salud
sexual y reproductiva.
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Instituto de Bienestar Familiar (ICBF) (2022).

En “Mis Manos Te Ensenan” se promueve de ma-
nera sencilla la comunicacion asertiva. Observar
la situacion sin juicios, identificar sentimientos,
reconocer necesidades y comunicar peticiones
concretas son pasos clave. Estas acciones forta-
lecen la construccion de habitos para una co-
municacion efectiva en la familia lo que favorece
la salud sexual y reproductiva de quienes hacen
parte de ella.

Guia Infantil (2022).

Video explicativo del desarrollo y estimu-
lacion del lenguaje en la primera infan-
cia. Muy amigable para profundizar en el
tema, preparar las sesiones e incluso com-
partir con las familias.

Material La Ciencia del Cuidado
Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (s.f.).

La ciencia del cuidado presenta diferentes
formas por medio de las cuales se estre-
chan los vinculos familiares y los aspectos
gue estan relacionados con el cuidado.
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Instituto de Bienestar Familiar (ICBF) (s.f.).

Este recurso presenta tres soélidas razones
para rechazar el castigo fisico, incluyendo
las palmadas, como método disciplinario.
Promueve alternativas como el dialogo, es-
tablecer reglas claras con limites y conse-
cuencias, practicar una crianza basada en
el respeto y el buen trato como estrategias
efectivas y beneficiosas para el desarrollo
integral de ninas, ninos y adolescentes.

Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (s.f.).

Los recursos de Primero Escucha fomen-
tan el aprendizaje socioemocional para

la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas y también son utiles para

la promocion de la salud sexual y repro-
ductiva, como la promocion compasion,
confianza, curiosidad, empatia, gratitud,
honestidad, esperanza, integridad, motiva-
cion y respeto.

Video Insor Educativo Colombia
INSOR Educativo (s.f.).

Este portal forma parte de la estrategia
del Instituto Nacional para Sordos, dedi-
cada a mejorar la educacion de personas
sordas en Colombia. Ofrece recursos edu-
cativos en lengua de sefnas colombiana
para estudiantes sordos, docentes, padres,
intérpretes y otros responsables de la edu-
cacion de personas sordas que también

pueden aprovechar las personas oyentes.
1]
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Colectiva Auténomas (2022)

En este video hay informacion sobre
diversos métodos anticonceptivos, inclu-
yendo hormonales, de barrera y definiti-
vos. Abordamos el tema con una actitud
positiva hacia la actividad sexual y el pla-
cer, y proporcionamos contenido accesi-
ble mediante lenguaje de senas util para
personas con limitacion auditiva y para
personas oyentes.

Colectiva Autonomas (2020)

Este video presenta informacion util para
conocer el cuerpo, sus procesos y los cam-
bios a lo largo del tiempo. El video ilustra
la conexion interna de nuestro cuerpo,

\  destacando la diversidad de experienciasy
la singularidad del ciclo menstrual en cada
mujer. Util para personas con limitacion
auditiva y para personas oyentes.
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ONU Mujeres (2018)

Este recurso es Util para analizar los estereotipos de
género que imponen los modelos dominantes de
masculinidad y feminidad y que generan desigual-
dades. Se centra principalmente en la masculinidad
en América Latina y presenta recursos para promo-
ver la igualdad de género por medio de las conver-
saciones en torno a las masculinidades no violentas.
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